
ttsĄf E *tĘ.s *# * *q"s

CONTRIBUTION

sR-1A2nnAft
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W zwięku z realizowanym przez Magurski Park Narodowy projektem:
..ochrona ostoi karpackiei faunv puszczańskiei_korytarze miqracvine'',
reałizowanym w ramach Szwącarsko - Polskiega Programu Wspołpracy, Priarytet ll:
Srodawisko i infrastruktura, obszar tematyczny: BiorÓŻnaradnośc i ochrona
ekosysfemów araz wsparcie transgranicznych inicjatyw środowiskcwych,
paszukiwana jest osoba, z ktorąpo pozytywnym wyniku rozmowy kwalifikacyjnej oraz
weryftkacji wiedzy praktycznej zastanie zawarta umowa 0 pracę z zakręsem
czynności obejmującym pface ferenową kameralne i adnłinistracyjne związane
z reałizacją prajektu

Opis stanowiska:
osoba zatrudniona na tym stanowisku będzie wykonywała prace w zakresie:

prac terenowych zgodnie z załozeniami projektu (dostępne na
http://maoqrękipn'pUindeN. php?*=artv-Ęul&kąt= 1 34&ąrt=9.1 9}
prac kameralnyń obejmujących: wprowadzanie, archiwizację i analizę danych
pozyskiwanych w ramach ww. projektu pod nadzorem administratora Systemu
GIS Magurskiego PN.
część prac organ izacyj nych za pewn iających po p rawną real izację proje ktu.

Wymiar czasu pracy: % etatu.
Rodzaj umowy: umowa na czas określony (przewidywany termin zatrudnienia
marzcc 2013 _ grudzień 2015r).

Wymagane kwalifikacje i doświadczenia:
1. Wykształcenie wyzsze lub w trakcie uzupełniania, kierunki przyrodnicze inp'

biologia, teŚnictwo) tub gospodarka przestrzenna, znajomość zagadrtień z
obydwu tych dziedzin będzie dodatkowym atutem'

2' Doświadczenie w pracach terenowych z zakresu wykonywania inwentaryzacji
przyrodniczych.

3' Doświadczenie w pracy z profesjonalnymi odbiornikami GPS klasy GlS lub
geodezyjnej (klasy GETAC) oraz biegłe posługiwanie się odbiornikami GP$
klasy turystycznej.

4. Dobra znajomość ArcGlS, znajomość oprogramowania typu CAD będzie
dodatkową zaletą"

5' Bardzo dobra znajomość środowiska Windows ( Windows7).
6. Podstawowa znajomość środowiska Linux.
7 - Bardzo dobra znajomość Excel.
8. Dobra organizacja pracy własnej'
9. Umiejętność pracy w zespole i w warunkach stresu'
1 0. KomunikatywnośĆ i dyspozycyjnośĆ.
11. Prawo jazdy kategorii B.
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Wymagane dokumenty i oświadczenia:
1. CV i list motywacyjny,
2. Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, uzyskane kwalifikacje,
3' Referencje, opinie od dotychczasowych pracodawców lub zleceniodawców

w przypadku wcześniej wykonywanej pracy'
4. oświadczenie kandydata o wyraŻeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych do celÓw rekrutacji.

Termin składania dokumentów:
Do dnia 27 lutego 2013r. do godz" 10m

Miejsce składania dokumentów:
Magurski Park Narodowy, Krempna 59, 38-232 Krempna, pokoj nr 22 (sekretariat).

Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy wstępnej zostaną powiadomieni o jej
terminie i miejscu.

Magurski Park Narodowy zastrzega sobie mażIiwość kontaldowania się z
wybranymi osobami.


